
ПРОЕКТ 

ПАСПОРТ ПРОЕКТА  
«Внедрение обновлѐнных ФГОС НОО и ООО» 

 

I. Общая информация 

1 Наименование проекта «Внедрение обновлѐнных ФГОС НОО и ООО» 

2 Вид проекта Управленческий  

3 Руководитель проекта Пазыныч О.А., директор БОУ г. Омска «Гимназия № 140», g_140@mail.ru, 89963958919 

4 Координатор  проекта Мишина Ю.В., заместитель директора гимназии, g_140@mail.ru, 89620544001 

5 Перечень исполнителей 

проекта 

№ п/п ФИО Должность Адрес электронной 

почты 
Номер тел. 

1 Суханова Г.М. заместитель директора g_140@mail.ru 89039266044 

2 Никифорова Т.В. заместитель директора g_140@mail.ru 89081034865 

3 Слободчикова В.А. заместитель директора g_140@mail.ru 89095358556 

II. Описание проекта 

7 Цель реализации проекта Создать организационно-управленские условия для обеспечения эффективного перехода гимназии на обучение по 

обновлѐнным ФГОС  НОО и ООО с 1 по 8 класс к 1 сентября 2022 года. 
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8 Задачи проекта 1. Разработать и скорректировать ЛНА ОО, обеспечивающие переход на обновленные ФГОС НОО и ООО, в т.ч. 

числе  ООП НОО и  ООО 
2. Включить в план методической работы мероприятия, направленные на обновление образовательной деятельности 

в 1-8х классах в соответствии с требованиями ФГОС НОО и ООО 2022 года, включая мероприятия по 

формированию функциональной грамотности у обучающихся 
3. Обеспечить повышение профессиональных компетенций педагогических работников  гимназии (100% 

работающих в 1-8-х классах) по вопросам реализации обновленных ФГОС НОО и ООО, в т.ч. по формированию 

ФГ средствами формального, неформального, информального образования. 
4. Внести изменения во ВСОКО с учетом требований обновленных ФГОС НОО и ООО, включая изменения 

связанные с уточнѐнными результатами освоения образовательных программ 
5. Организовать информационно-просветительскую деятельность с родительской общественностью обучающихся 1-

8 х классов по вопросам перехода на обучение по обновленным ФГОС  НОО и ООО  с 1 сентября 2022 года 
6. Выявить дефициты в материально-техническом обеспечении перехода на обновленные ФГОС НОО и ООО с 1 

сентября 2022 и разработать меры/мероприятия по снижению дефицитов материально-технического оснащения 

ОО, в т.ч. с использованием ресурсов местного сообщества 

 Индикаторы  Задача 1. - изданы соответствующие приказы 
- утверждены новые редакции ООП 
- обновлены Положения 
- скорректированы должностные инструкции 

Задача 2. - 100% обновлены рабочие учебные программы по предметам с 1-8 класс на основе примерных 
- в 100% учебных предметов обновлены КИМы 1-8 класс 
- обновлен план интеллектуально-творческой деятельности учащихся для обучающихся (включены 

конкурсы, квесты, турниры по функциональной грамотности) 
- обновлен план методической работы гимназии, планы заседаний предметных кафедр, в них включены 

мероприятий по вопросам формирования функциональной грамотности, работа с конструктором, 

электронными конспектами, видеоуроками. 
- увеличена периодичность проведения методических мероприятий, методические мероприятия по теме 

ФГ проводятся не реже 1 раза в месяц и направлены на обновление содержание урока в соответствии с 

положениями обновленного ФГОС (включая посещение/взаимопосещения и анализ не менее 2 уроков  в 

каждой параллели в период с сентября по декабрь) 
- действует система ИОС(укомплектованность библиотечного фонда, наличие электронной библиотеки) 

Задача 3. -  100% прошли диагностику профессиональной компетентности по вопросам реализации обновленных 

ФГОС (в том числе в форме индивидуальных собеседований) 
- 100% руководителей и педагогов, прошли повышение квалификации по вопросам реализации 

обновленных ФГОС на муниципальном и региональном уровне и ведется мониторинг в отношении 

каждого учителя 
- наличие действующих наставнических пар по форме «учитель-учитель», в том числе для молодых 

педагогов 



- реализация ИОМ педагогов с участием представителей методического актива  
- наличие педагогов, применяющих конструктор 
-наличие творческих групп, внедряющих технологии ЕМД  

Задача 4. - в системе ВСОКО скорректированы и применяются экспертные листы по оценке качества урочной и 

внеурочной деятельности  
- в системе ВСОКО внесены дополнения по вопросам формирования функциональной грамотности 

обучающихся  
- практика реализации обновленных ФГОС рассматривается на совещаниях при директоре, 

педагогических советах, заседаниях методического совета, принимаются управленческие решения, 

формируются адресные рекомендации 

Задача 5. -  проведено не менее 1 родительского собрания с 1-8 класс информационно-просветительского 

характера по обновленным ФГОС 

- 100% родителей осмыслено дали согласия на изменения в образовательной деятельности в 1-8 

классе 

- 100% родителей осуществили выбор иностранного языка (наличие заявления) 

- обновлена информация на странице для родителей на сайте ОО 

Задача 6. - определен перечень необходимого оборудования/ресурсов 

- внесены изменения в план финансово-хозяйственной деятельности 

- заключены договоры на приобретение о сетевом взаимодействии, в том числе с центрами 

«ЦОС» 

9 Перечень ожидаемых 

результатов реализации 

проекта (показатели) 

- приказы: приказ о составе рабочей группы и функциональных обязанностях еѐ участников, приказ о внесении 

изменений в локальные нормативные акты, приказ об утверждении новой редакции ООП НОО и ООП ООО, 

приказ о внесении изменений в план-график ВСОКО, приказ о внесении изменений в программу развития 

гимназии.  

- новые редакции ООП НОО и ООО 

- обновлены Положения: Порядок оформления образовательных отношений между гимназией и учащимися, 

родителями несовершеннолетних учащихся; правила приѐма в гимназию; порядок и основания перевода, 

отчисления учащихся; положение о языке обучения и воспитания; положение о формах обучения; порядок 

обучения по индивидуальному учебному плану; порядок посещения мероприятий, не предусмотренных учебным 

планом; режим занятий; правила внутреннего распорядка учащихся; требования к одежде и внешнему виду 

учащихся; порядок учѐта мнений совета учащихся, родителей несовершеннолетних учащихся, иных 

представительных органов учащихся; положение о  комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; порядок пользования инфраструктурой гимназии; порядок пользования учебниками 

и учебными пособиями; программа развития гимназии; отчѐт о результатах самообследовании гимназии; 



положение психолого-педагогическом консилиуме; положение о формах, периодичности и порядке текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации учащихся; положение о журнале успеваемости, электронном 

журнале; порядок зачѐта результатов освоения учащимися учебных предметов, курсов , дисциплин, практики, 

дополнительных образовательных программ в других организациях, положение о поощрении учащихся; 

положение об оказании платных образовательных услуг. 

- должностные инструкции педагогов гимназии 
- рабочие учебные программы по предметам с 1-8 класс  

- обновлены КИМы 1-8 класс 

- план интеллектуально – творческой деятельности   

- план методической работы гимназии, планы заседаний предметных кафедр  

- наличие  электронной библиотеки, укомплектованность библиотечного фонда 

- разработаны ИОМ педагогов на основе выявленных дефицитов и профицитов педагогической деятельности 

учителей на основе диагностики профессиональной компетентности по вопросам реализации обновленных ФГОС 

(в том числе в форме индивидуальных собеседований) 

- результаты мониторинга прохождения КПК по обновленным ФГОС руководителей и педагогов 

- наличие действующих наставнических пар по форме «учитель-учитель», в том числе для молодых педагогов 

- педагоги применяют конструктор 

-сформированы творческие группы по вопросам внедрения технологии ЕМД и LS 

- в системе ВСОКО скорректированы и применяются экспертные листы по оценке качества урочной и 

внеурочной деятельности  

- в Положение о ВСОКО и план-график ВСОКО в разделе  «Качество образовательного процесса» Объект оценки 

«Уровень сформированности функциональной грамотности», «Метод оценки: Мониторинг уровня 

сформированности функциональной грамотности учащихся на основе результатов выполнения региональных 

комплексных работ, диагностических работ на платформе «РЭШ». 

- управленческие решения, адресные рекомендации по результатам реализации обновленных ФГОС  

- проведено 3 родительских собрания с 1-8 класс информационно-просветительского характера по обновленным 

ФГОС 



- информационная кампания: создана ссылка на сайте гимназии «ФГОС- 2021», 

-  созданы и размещены на сайте листовки информационного характера во вкладке «ФГОС-2021» (посвященные 

переходу на обновленные ФГОС) 

- родители осмыслено дали согласия на изменения в образовательной деятельности в 1-8 классе 

- заявления от родителей о выборе иностранного языка  

- обновлена информация на странице для родителей на сайте ОО 

- перечень необходимого оборудования/ресурсов для реализации обновленных ФГОС 

- изменения в план финансово-хозяйственной деятельности 

- договоры о сетевом взаимодействии 

10 Срок реализации проекта Наименование этапа реализации проекта Дата начала  Дата окончания 

Проект в целом, в том числе в разрезе этапов реализации: 1 марта 2022 31 декабря 2022 

1 этап. Организационный 1 марта 2022 31 августа 2022 

2 этап. Основной  1 сентября 2022 30 ноября 2022 

3 этап. Рефлексивно-оценочный 01 декабря 2022 31 декабря 2022 

11 Основные риски реализации 

проекта и пути их 

минимизации 

Психологическая неготовность, непонимание 

идеологии, отсутствие представлений о значимости 

обновленного ФГОС 

- индивидуальные и групповые консультации 

педагогических работников гимназии 

 

Недостаточная профессиональная компетенция 

руководителей и педагогов в сфере реализации 

обновленных ФГОС 

- прохождение КПК по вопросам перехода на 

обновленные ФГОС НОО и ООО 
 

Недостаточная информированность, сопротивление со 

стороны родителей на изменения в образовательной 

деятельности 

Высокая обеспеченность информационного 

сопровождения введения новых ФГОС.  

Хорошо разработанный сайт гимназии с 

размещенными документами по обновлѐнным 

ФГОС на 2022-2023 учебный год.  

Проведение родительских собраний, 



индивидуальных и групповых консультаций 

Формальное отношение педагогического коллектива привлечение к деятельности в рабочей группе, 

привлечение к участию в семинарах, вебинарах и 

заседаниях предметных кафедр, МС  

  Отсутствие учебников и учебных пособий, 

соответствующих требованиям обновленных ФГОС 

НОО, ООО 

Использование дополнительных учебных, 

дидактических материалов, ориентированных на 

формирование предметных, метапредметных и 

личностных результатов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ   

управленческого проекта «Внедрение обновлѐнных ФГОС НОО и ООО» 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия проекта Срок реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия Исполнители мероприятия 

1 этап. Определение  и создание условий, необходимых для реализации проекта 

1 Мониторинг готовности 

образовательной организации к 

введению обновленных ФГОС НОО, 

ООО (карта самодиагностики) 

14.03.2022 карты самодиагностики, 1 

100% прошли диагностику 

профессиональной компетентности по 

вопросам реализации обновленных ФГОС 

НОО,ООО 

Пазыныч О.А., директор 

Слободчкова В.А., 

заместитель директора 

Суханова Г.М., 

заместитель директора 

Никифорова Т.В., 

заместитель директора 

Мишина Ю.В., 

заместитель директора 
2 Разработка листовок, памяток с целью 

разъяснения особенностей перехода 

гимназии на обновленные ФГОС НОО и 

ООО. 

с 14.03.2022 100 % родителей обучающихся 1-8 

классов, охваченных информационной 

кампанией 

Пазыныч О.А., директор 

Слободчкова В.А., 

заместитель директора 

Суханова Г.М., заместитель 

директора 

Никифорова Т.В., 

заместитель директора 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 

Алексеева И.В., 

технический специалист 
3 Консультации родителей по вопросам 

введения ФГОС 

с 28.03.2022 ответы на обращения граждан, не менее 

5  

Пазыныч О.А., директор 

Слободчкова В.А., 

заместитель директора 

Суханова Г.М., заместитель 

директора 

Никифорова Т.В., 



№ 

п/п 

Наименование мероприятия проекта Срок реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия Исполнители мероприятия 

заместитель директора 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 
4 Мониторинг УМК в соответствии с 

обновлѐнными ФГОС НОО и ООО 

до 01.04.2022 аналитическая справка, не менее 1 Мишина Ю.В., заместитель 

директора 

Миронова М.С., 

заведующий библиотекой 
5 Формирование рабочих групп по 

разработке ООП НОО и ООО 

26.03.2022 Приказ о составе рабочих групп, не 

менее 1 

Пазыныч О.А., директор 

 

2 этап. Реализация проекта 
6 Разработка и коррекция локальных актов 26.03.2022-

26.08.2022 

Наличие локальных актов, не менее 10 Пазыныч О.А., директор 

Слободчкова В.А., 

заместитель директора 

Суханова Г.М., заместитель 

директора 

Никифорова Т.В., 

заместитель директора 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 
7 Заседание рабочих групп по разработке 

ООП НОО и ООО 

28.03.2022 

08.04.2022 

18.04.2022 

 

-План заседаний рабочих групп, не менее 

3 

- Протоколы заседания, не менее 6  

- Обновлены КИМы 1-8 класс 

 

 

 

Суханова Г.М., заместитель 

директора 

Никифорова Т.В., 

заместитель директора 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 

8 Заседание МС по внесению изменений в 

план методической работы:  

1. Круглый стол «Деятельность педагога по 

формированию функциональной 

грамотности гимназистов», 

2. Создание и деятельность творческих 

04.04.2022 План мероприятий методической службы 

по подготовке педагогов к реализации, 

не менее 1  

Мишина Ю.В., заместитель 

директора, члены МС 



№ 

п/п 

Наименование мероприятия проекта Срок реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия Исполнители мероприятия 

групп педагогов по видам функциональной 

грамотности (математическая, 

читательская, финансовая, креативное 

мышление, глобальные компетенции, 

естественно-научная), 

3. Прохождение педагогами КПК по 

вопросам формирования видов 

функциональной грамотности в рамках 

урочной и внеурочной деятельности» 

4. Мастер-классы «Формирование ФГ с 

помощью банка заданий РЭШ», 

«Технологические основы формирования 

разных видов ФГ в рамках учебного 

предмета» 

9 Разработка плана комплектования УМО. 

Внесение изменений 

07.09.2022 Перечень учебно-методического 

обеспечения, не менее 1 

Пазыныч О.А., директор 

Слободчкова В.А., 

заместитель директора 

Суханова Г.М., заместитель 

директора 

Никифорова Т.В., 

заместитель директора 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 
12 Семинар для педагогов «Образовательные 

результаты по обновленным ФГОС» 

08.04.2022 Компетенции педагогов по теме 

семинара, снятие тревожности, 

формирование мотивации, не менее 60 % 

педагогов 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 

13 Педсовет по представлению варианта ООП 22. 08.2022 проекты  ООП НОО Пазыныч О.А., директор 



№ 

п/п 

Наименование мероприятия проекта Срок реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия Исполнители мероприятия 

НОО и ООП ООО ООП ООО, не менее 2 Слободчкова В.А., 

заместитель директора 

Суханова Г.М., заместитель 

директора 

Никифорова Т.В., 

заместитель директора 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 
14 Мониторинг кадровых ресурсов, 

материально-технических ресурсов, 

учебно-методических ресурсов 

30.03.2022 Аналитическая справка, не менее 1 
Перечень необходимого 

оборудования/ресурсов для реализации 

обновленных ФГОС, не менее 1 

Изменения в план финансово-

хозяйственной деятельности, не менее 1 

Пазыныч О.А., директор 

Слободчкова В.А., 

заместитель директора 

Суханова Г.М., заместитель 

директора 

Никифорова Т.В., 

заместитель директора 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 

Евсюкова О.А., заведующая 

хозяйством  
15 Педсовет «Планируемые результаты как 

часть содержания ООП НОО, ООП ООО» 

13.04.2022 Протокол педагогического совета, не 

менее 1 

Пазыныч О.А., директор 

Слободчкова В.А., 

заместитель директора 

Суханова Г.М., заместитель 

директора 

Никифорова Т.В., 

заместитель директора 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 

 
16 МС «Требования к разработке рабочих 

программ по предмету» 

14.04.2022 Внесение изменений в положение о 

рабочих программах: структура РП и 

пояснительной записки. Соответствие 

планируемых результатов (личностных) 

– РП воспитания, не менее 1 протокола 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 

члены МС 

17 Заседание МС по разработке плана 21.04.2022 План методического оснащения, 1 шт Мишина Ю.В., заместитель 

директора 



№ 

п/п 

Наименование мероприятия проекта Срок реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия Исполнители мероприятия 

методического оснащения члены МС 

18 Мониторинг потребностей участников 

образовательных отношений (родителей, 

обучающихся в начальной и основной 

школах) 

с 30.03.2022 Аналитическая справка, 1 шт Пазыныч О.А., директор 

Слободчкова В.А., 

заместитель директора 

Суханова Г.М., заместитель 

директора 

Никифорова Т.В., 

заместитель директора 
19 Семинар «Содержание деятельности 

учителя в рамках обновления РП 

воспитания – модуль «Школьный урок»» 

19.04.2022 Не менее 80% обученных педагогов Никифорова Т.В., 

заместитель директора, 

советники директора по 

воспитательной работе 

 20 Заседания предметных кафедр по 

предметам. Выстраивание соответствия 

содержания и планируемых результатов по 

параллелям. Экспертиза программ 

15.06.2022 Сконструированные примерные рабочие 

программы, не менее 10 

Адресные рекомендации, не менее 4 

Экспертные листы, не менее 2 

Справка, не менее 1 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 

Руководители предметных 

кафедр 

 21 Родительское собрание «Реализация 

обновленного ФГОС: традиции и 

инновации» 

12.03.2022 

13.05.2022 

 

Информирование родителей, не менее 1 

мероприятия 

Снятие тревожности 

Ответы на вопросы 

Пазыныч О.А., директор 

Слободчкова В.А., 

заместитель директора 

Суханова Г.М., заместитель 

директора 

 22 Индивидуальные консультации родителей с 

педагогом-психологом по обновленным 

ФГОС 

с 28.03.2022 по 

31.12.2022 

Снятие тревожности 

Ответы на вопросы 

не менее 2 консультаций 

Слободчкова В.А., 

заместитель директора 

Суханова Г.М., заместитель 

директора 

Казакова З.М., психолог 

 23 Заседание методического совета гимназии 

по разработке плана методического 

сопровождения педагогов в части работы с 

планируемыми результатами 

02.04.2022 Протокол метод.совета, не менее 1 

 

План методического сопровождения, 1 

шт 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 

члены МС 



№ 

п/п 

Наименование мероприятия проекта Срок реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия Исполнители мероприятия 

 24 Заседание предметных кафедр по теме 

«Конструирование рабочих программ с 

учетом обновленных ФГОС, раздела 

«Планируемые результаты» 

28.03.2022 Протоколы заседаний предметных 

кафедр, не менее 5 

 

Проекты рабочих программ, не менее 10 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 

руководители предметных 

кафедр 

 25 Мастер-класс для педагогов 

«Использование ЭОР и ЦОР в 

образовательном процессе» 

05.05.2022 развитие компетенций педагогов по теме 

мастер-класса, снятие тревожности, 

формирование мотивации 

не менее 60 % педагогов 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 

 

 26 Семинар для педагогов «Оценка 

достижения образовательных результатов 

обучающимися» 

11.05.2022 Компетенции педагогов по теме 

семинара, снятие тревожности 

Формирование мотивации, не менее 60 % 

педагогов 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 

 

 27 Педсовет по согласованию ООП, рабочих 

программ 

26.08.2022 ООП, не менее 2 

 согласованные рабочие программы, 

100% 

Пазыныч О.А., директор 

Слободчкова В.А., 

заместитель директора 

Суханова Г.М., заместитель 

директора 

Никифорова Т.В., 

заместитель директора 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 

 28 участие педагогов в вебинарах, круглых 

столах, семинарах, вне ОУ, по вопросам 

перехода на обновленные ФГОС НОО и 

ООО в рамках неформального образования  

с 04.04.2022- 

15.04.2022 

Сертификаты, не менее 8 Мишина Ю.В., заместитель 

директора 

руководители предметных 

кафедр 

 29 Внесение изменений в систему ВСОКО: 

1. Положение о ВСОКО и план-график 

ВСОКО в разделе  «Качество 

образовательного процесса» Объект 

с 26.03.2022 по 

31.12.2022 

Приказ о внесении изменений в план-

график ВСОКО, не менее 1 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 

 



№ 

п/п 

Наименование мероприятия проекта Срок реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия Исполнители мероприятия 

оценки «Уровень сформированности 

функциональной грамотности»,  

2. в соответствии с объектом оценки 

дополнен раздел «Метод оценки» -  

Мониторинг уровня сформированности 

функциональной грамотности учащихся на 

основе результатов выполнения 

региональных комплексных работ, 

диагностических работ на платформе 

«РЭШ». 

3. Дополнить раздел «Формы 

представления результатов» в части 

формирования функциональной 

грамотности пунктом «Аналитическая 

справка». 

 

 30 Внесение изменений в программу развития 13.06.2022 Приказ о внесении изменений  Пазыныч О.А., директор 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 

 31 Августовский педсовет по итогам 

подготовки рабочих программ с учетом 

обновленных ФГОС, раздела 

«Планируемые результаты» 

24.08.2022 Протокол   Пазыныч О.А., директор 

Слободчкова В.А., 

заместитель директора 

Суханова Г.М., заместитель 

директора 

Никифорова Т.В., 

заместитель директора 

Мишина Ю.В., заместитель 

директора 

 3 этап. Рефлексивно-оценочный 

 33 Мониторинг реализации готовности 

образовательной организации к 

30.12.2022 карта самодиагностики, не менее 1 

 

аналитическая справка, не менее 1 

Пазыныч О.А., директор 

Слободчкова В.А., 

заместитель директора 

Суханова Г.М., 



№ 

п/п 

Наименование мероприятия проекта Срок реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия Исполнители мероприятия 

введению обновленных ФГОС НОО, 

ООО (карта самодиагностики) 

заместитель директора 

Никифорова Т.В., 

заместитель директора 

Мишина Ю.В., 

заместитель директора 

 


