Лист экспертизы структурно-функциональной модели развития профессиональной компетентности, заявленной в рамках реализации инновационного проекта

Цель: установление соответствия структуры и содержанию структурно-функциональной модели целям и результатам ее реализации

Наименование образовательной организации:
Муниципальный район:
ФИО, должность авторов-разработчиков:
Целевая аудитория: 

Ф.И.О. эксперта, должность:
Наименование образовательной организации: 
Дата проведения экспертизы:

	№ п/п
	Критерии и показатели
	Баллы
(0 – нет; 
1 – частично; 
2 – полностью)

	1.
	Структурно-функциональная модель представлена совокупностью взаимосвязанных блоков, обеспечивающих функционирование (целевой, методологический, содержательно-методический, диагностический) 
	

	2.
	Целевой блок содержит цель, сформулированную на основе профстандарта педагога дополнительного образования и Стратегии развития дополнительного образования детей
	

	3.
	Методологический блок содержит описание задач, как промежуточные результаты достижения цели; включает основополагающие дидактические подходы и совокупность принципов организации рассматриваемого процесса
	

	4.
	Содержательно-методический блок позволяет наглядно представить содержательно-процессуальную сторону рассматриваемого процесса (компоненты профессиональной компетентности педагога дополнительного образования, комплекс методических условий эффективного функционирования модели и методику их реализации: методы и средства)
	

	5.
	Диагностический блок включает методы оценки, критерии, уровни сформированности профессиональной компетентности педагога в заявленной в инновационном проекте сфере
	

	
	Общий балл (максимум 10)
	


Оценочная шкала:
10 – 8 баллов – модель способствует достижению поставленной цели;
7 – 5 баллов – модель в целом способствует достижению поставленной цели, но требуется корректировка содержания отдельных блоков; 
[bookmark: _GoBack]менее 5 баллов – модель не способствует достижению поставленной цели;

Рекомендации эксперта: ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

Подпись эксперта: _______________
