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Мелноры 

1. БОК «Ртссиомойялсиая средляя 

обтеображованейьлая сиойа № 3» 

Ртссио-Пойялсиого МР Оксиой обйаснз 

 

2. БОК г. Оксиа «Гзклажзя № 76» 

 

3. МБОК «Седейьлзиовсиая средляя сиойа № 

2» Седейьлзиовсиого МР Оксиой обйаснз 

Смзс ои  ш иой  

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 
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•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 
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Ураснлзиз 
Смзс ои  ш иой  

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

1. МБОК «Илгайзлсиая СОШ зкелз Героя 
Совенсиого Союжа Вйадзкзра Аизковзра 
Койбтлова» Бойьсеререлсиого МР 

2. МБОК «Нзиойаевсиая СОШ» Черйаисиого МР 

3. МБОК Борралсиая СОШ» Коркзйовсиого МР 

4. МБОК «Нзиойьсиая ООШ» Кснь-Исзксиого МР 

5. МБОК Бойьсетиовсиая СОШ» 
Бойьсетиовсиого МР 

6. МБОК «Тзувзлсиая СШ» Павйоградсиого МР  

7. МБОК «Нзиойаймойьсиая ООШ» 
Исзйьитйьсиого МР 

8. МБОК «Новоиарастисиая СОШ» Кртнзлсиого 
МР 

9. МБОК «Ззкзлсиая СОШ» Кртнзлсиого МР 



Брелд «Гйобайьлая иокменелнлоснь — 
злвеснзпзз в восмзналзе» 6 

Снаееры 
Смзс ои  ш иой  

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

1. БОК г. Оксиа «Гзклажзя № 150» 

 

2. БОК г. Оксиа «СОШ № 23» 
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Стуарева 

Заведтютзй иаоедрой 
гткалзнарлого ображовалзя, и.м.л., допелн 

Дйела Вйадзкзровла 
Бтевзр 

Допелн иаоедры 
гткалзнарлого ображовалзя, .и.з.л. 

Илла Нзиойаевла 
Маиарова 

Допелн иаоедры 
гткалзнарлого ображовалзя 
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в соонвенснвзз с кодтйякз раборей 

мрограккы восмзналзя 

8 

Менодзресизе канерзайы  
злварзалнлой з варзанзвлой расней 

мрограккы восмзналзя с тренок 

ооркзровалзя гйобайьлой 

иокменелнлоснз сиойьлзиов 

Содереалзе кодтйей 

дйя опелиз иареснва содереалзя 

кенодзресизу канерзайов 

(ражрабониз; вздеожамзсз) 

Эисмернлые йзсны 
дйя опелиз иареснва содереалзя 

кодтйей мрограккы восмзналзя 

Эисмернлый йзсн 

Илловапзоллые мродтины  
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Новая мрогракка 
восмзналзя 
з отлипзолайьлая 
граконлоснь 

О б о с л о в а л з е  з л л о в а ц з о л л о с н з  

Обловйеллый варзалн 

в соонвенснвзз с реиокелдапзякз 

ЛГБНК «Илснзнтн зжтрелзя денснва, 

секьз з восмзналзя Россзйсиой 

аиадекзз ображовалзя» г. Мосива 
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Опелиа деянейьлоснз ОО – 
траснлзиов РИП-ИлКО 

1. Теулзресиое жадалзе вийюраен два 

ламравйелзя: 

ражрабониа злловапзоллого 

мродтина – 50 б; 

оргалзжапзя злловапзоллой 

деянейьлоснз ла тровле 

тррееделзя – 50 б. 

 

Ксйовзе: ле келее 15 баййов мо 

иаедокт ламравйелзю 

2022  г од  

2. Опелзвалзе осттеснвйяенся ла 

ословалзз колзнорзлга эооеинзвлоснз. 

срои: с 10 оинября до 31 оинября 

2022 г. 

кесно: морнай РИП-ИлКО 

https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-

territoriya-vospitaniya. 

 

Ксйовзе: обяжанейьлое жамойлелзе 

колзнорзлга 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 

•Деятельность участника РИП-ИнКО ежегодно оценивается по баллам в соответствии с заявленным техническим заданием. MAX количество баллов -100 б. Оценка осуществляется по двум направлениям: 

•Разработка инновационного продукта – 50 б; 

•Организация инновационной деятельности на уровне учреждения – 50 б. 
1.Оценивание осуществляется на основании мониторинга эффективности, для этого каждому участнику необходимо предоставить информацию о деятельности ОО за 2022 г. в срок с 10 октября до 31 октября 2022 г. на портале РИП-ИнКО https://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya. 
2.Деятельность участников, которые не заполнили мониторинг эффективности оценивается в 0 баллов. Заполненный мониторинг эффективности является годовым отчетом о деятельности участника РИП-ИнКО. 
3.По результатам мониторинга на основе полученных баллов, образовательные организации рейтингуются. 
4.Участнику необходимо преодолеть минимальный порог баллов для продолжения деятельности в составе РИП-ИНКО: не менее 15 баллов по разработке инновационного продукта и не менее 15 баллов по организации инновационной деятельности на уровне учреждения; 

ОО-участники, которые по результатам мониторинга набрали в итоге менее 30 баллов, не получают сертификат участников РИП-ИнКО на следующий год и исключаются. 
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1. Ражрабониа 
злловапзоллого 
мродтина (50 б) 

Теулзчесиое жадалзе 
дйя снаееров /  
тчаснлзиов  

Ражрабониа содереалзя ле келее 

двту кодтйей злварзалнлой раснз 

мрограккы восмзналзя; 

Деколснрапзя реайзжапзз 

кодтйей ререж мредснавйелзе: 

• кенодзресиой ражрабониз,  

• вздеожамзсз. 

Ражрабониа содереалзя одлого 

кодтйя варзанзвлой раснз 

мрограккы восмзналзя 

 

Ксйовзе: трзнываенся % вымойлелзя 
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.03 

.04 

Орзелнзры 
дйя ражрабониз кодтйей 

Иж содереалзя кодтйя вздло, рно ол 

коеен дань обтраютзкся дйя его 

йзрлоснлого росна 

.01 

Полянел восмзнанейьлый скысй 

кодтйя 

Прзведелы з омзсалы иолиренлые 

ооркы деянейьлоснз, мрзкеляютзеся 

в ображованейьлой оргалзжапзз. 
.05 

Содереалзе кодтйя омзсало с оморой 

ла гйобайьлтю иокменелнлоснь 

сиойьлзиов 

.02 

Содереалзе кодтйя омзсало 

иолиренло, онстнснвтюн обтзе оражы 
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Колирензжапзя содереалзя 

Н А П Р И М Е Р  

Влетрорлая деянейьлоснь в сиойе 

реайзжтенся ререж сйедтютзе ооркы 

деянейьлоснз:  

• жалянзя дзситссзоллого ийтба «Я  наи 

дткаю», пейь ионорого — ле модвеснз 

сиойьлзиа и «едзлснвелло верлокт» 

реселзю обстедаекой мробйекы, а 

мокорь ект рассконрень иаи коело 

бойьсе   ее снорол з вырабонань свое и 

лей онлоселзе, ооркзртя ткелзе     

расстедань, зкень свое клелзе з 

иолснртинзвло з иорреинло его онсназвань 

• жалянзя излоийтба, в ионорок… 

Влетрорлая деянейьлоснь — ваелая 

соснавйяютая пейоснлого ображованейьлого 

мропесса в сиойе, можвойяютая ресань 

сзроизй смеинр жадар обтрелзя, восмзналзя, 

ражвзнзя з ождоровйелзя сиойьлзиов жа 

мредейакз троиа. Влетрорлая деянейьлоснь 

орзелнзровала ла сождалзе тсйовзй дйя 

нворресиой сакореайзжапзз ребелиа в 

иокоорнлой ражвзваютей среде, 

снзктйзртютей вожлзиловелзе злнереса и 

ражйзрлык асмеинак езжледеянейьлоснз з 

можзнзвлого онлоселзя и оиртеаютей 

дейснвзнейьлоснз. 
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.01 

.05 

.03 

.04 

Орзелнзры 
дйя кенодзресиой ражрабониз 

Сзснеканзжзроваллоснь, йаиолзрлоснь 

з тбедзнейьлоснь зжйоеелзя 

канерзайа 

Снемель ражрабоналлоснз требло-

кенодзресизу з дздаинзресизу 

канерзайов 

Соонвенснвзе содереалзя 

кенодзресиой ражрабониз неке з пейз 

.02 

Обословаллоснь выбора кенодзресизу 

мрзеков, аинзвлыу оорк з кенодов 

обтрелзя 

.06 

Вожкоелоснь нзраезровалзя 

мраинзиз 

Вожкоелоснь ооркзровалзя зйз 

ражвзнзя гйобайьлой иокменелнлоснз 

сиойьлзиов 
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.01 .03 

.04 

Орзелнзры дйя ражрабониз 
вздеожамзсз 

Оргалзжапзя з мроведелзе 

керомрзянзя мредмойагаюн ле келее 

нреу вздов аинзвлой деянейьлоснз 

тратзуся 

Предтсконреллые в керомрзянзз 

взды аинзвлой деянейьлоснз 

тратзуся ламравйелы ла доснзеелзе 

восмзнанейьлыу мйалзртекыу 

режтйьнанов нреньего тровля 

.02 

Лорка мроведелзя з содереалзе 

керомрзянзя ламравйелы ла 

сопзайьлое з/зйз мрооессзолайьлое 

сакоомредейелзе тратзуся з 

мредмойагаюн доснзеелзе 

режтйьнанов нреньего тровля – 

мойтрелзе омына сакосноянейьлого 

сопзайьлого дейснвзя 

Содереалзе керомрзянзя моснроело 

«ла ослове бажовыу лапзолайьлыу 

пеллосней россзйсиого обтеснва» 
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Ражрабониа эисмернлыу йзснов дйя 

опелиз иареснва содереалзя: 

• кодтйей мрограккы восмзналзя; 

• кенодзресиой ражрабониз; 

• вздеожамзсз; 

Эисмернзжа  злловапзоллыу 

мродтинов: 

• мойлый иокмйеин канерзайов, 

ражрабоналлый траснлзиакз / 

снаееракз брелда; 

• ооркзровалзе маиена эисмернлыу 

жаийюрелзй 

 

Ксйовзе: трзнываенся % вымойлелзя 16 

1. Ражрабониа 
злловапзоллого 
мродтина (50 б) 

Теулзчесиое  
жадалзе дйя 
снаезровочлыу  
мйощадои /  келноров  
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Шабйол мйала-онрена рабоны келнора РИП-ИлКО 

План-отчет работы ментора РИП-ИнКО «_____», бренд «___» на 2022 год 

ОО_____________________________________________________ 

Координаторы ОО (Ф.И.О., доленость): 

 
№ 

п/п 
Объект экспертизы  

(что подвергалось 

экспертизе? 

программа, план, 

дорожная карта и др.) 

Наименование 

ОО, документы 

которой 

подвергались 

экспертизе  

Сроки 

проведения 

экспертизы 

Ответственн

ые 

исполнители 

Результаты 

(качественна

я и 

количественн

ая оценка) 
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Секзлары в ракиау брелдов:  

• тсналоворлый секзлар (1 карна); 

• брелд-сессзя мо мредснавйелзю мроеина 

злловапзоллыу мродтинов (01-10 зюля); 

• секзлар мо мредснавйелзю режтйьнанов 

злловапзоллой деянейьлоснз 

(01-11 лоября) 

Вийадиа РИП-ИлКО ла сайне своей ОО 

(до 31 карна). 

Секзлар «Проеинлая сиойа» (сиойьлая 

иокалда ле келее 3 рейовеи). 

Меерегзолайьлая НПК «Телделпзз 

ражвзнзя ображовалзя XXI веиа: 

ооркзровалзе лавыиов бтдттего» 

(16-20 кая): 

Регзолайьлый энам Меедтлародлой 

яркариз сопзайьло-медагогзресизу 

злловапзй-2022: 

XIV Лортк траснлзиов РИП-ИлКО 

(12-16 деиабря). 19 

2. Оргалзжапзя злловапзоллой 
деянейьлоснз ла тровле 
тррееделзя (50 б) 

Теулзчесиое жадалзе дйя 
снаееров /   тчаснлзиов /  
снаезровочлыу  мйощадои 
/  келноров  
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Колнаинлая 
злооркапзя 

Айьбзла Павйовла Стуарева 

Дйела Вйадзкзровла Бтевзр 

Илла Нзиойаевла Маиарова 

И Р О О О  

9:00 – 17:00, ироке выуодлыу 

kafedra_go@irooo.ru 

ней.: 8(3812) 24-41-76 (дом. 51) 


